LEI TEMPORARIA — VIGENCIA EXPIRADA

LEI N° 016/93

"DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
DE 1994 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Art. 1° - O Orcamento Anual do Municipio de Bertioga
abrange os Poderes Executivo e Legislativo, Fundos, 6rgaos e entidades da
Administracdo Direta e Indireta existentes na aprovacao desta Lei ou criados
pela Lei Organica até a elaboracao final da peca Orcamentaria de 1994.

Art. 2° - A Lei Orcamentaria Anual observara o que impe o
artigo 165, 5, 6, 7, e 8, da Constituicdo Federal e a Lei Federal 4320, de 17
de margo de 1964, compreendendo: o orgcamento fiscal; de investimentos e de
seguridade social;

Art. 3° - O Orcamento Anual, além das dotacdes feitas
aos 6rgaos do governo ja existentes, podera destacar, até sua elaboracao final,
recursos para os seguintes fins, desde que haja exigéncia na Lei Organica de
Bertioga; autorizacdo Legislativa e compatibilizacdo com um programa de
investimentos integrado as expectativas de arrecadacao:

| - as eventuais autarquias, empresas publicas, fundacdes
instituidas ou mantidas pelo poder publico e as entidades de utilidades publica
ligadas diretamente com atendimento de natureza social;

Il - para atendimento de outras exigéncias feitas pela
legislacdo vigente, como subvencdes a 6rgdos ou instituicdes criados para
ajudar o Municipio em atividades ligadas as areas de saude, educacéo,
habitacdo, meio ambiente e lazer.

Art. 4° - O Orcamento Anual de 1994, além da obediéncia
as normas estabelecidas pela legislacdo federal e municipal, seguira as
seguintes diretrizes:

| - na determinacdo de despesas para 1994 seréo
priorizados 0s projetos setoriais elencados em anexo que acompanha esta lei;

Il - as despesas somente poderdo ser assumidas com a
prévia definicdo de fontes de recursos;

Il - as receitas estimadas para o exercicio de 1994
considerarado os resultados colhidos no exercicio de 1993, estudos conjunturais
da arrecadacdo obtida nos Udltimos quadro exercicios anteriores a
emancipacao, assim como os efeitos da elaboracdo do novo Cdédigo Tributario,
legislacdo complementar a ser apreciada pela Camara Municipal ainda este
ano;

Lei 016/93 —P4g. 1
Atualizada pela Secéo Técnica Legislativa



V- As receitas e as despesas serdo observadas em
cada unidade orcamentaria com base na arrecadacdo do Municipio constatada
em junho do presente exercicio, em cruzeiros reais, devendo ser atualizada
em 1°. de Janeiro de 1.994, com base na variacéo do indice Geral de Precos
de Mercado (IGP-M), da Fundacao Getulio Vargas ou pelo indice que medir a
inflac&o oficial da época, prevalecendo o menor .

Inciso alterado pelalei n°® 32, de 27 de outubro de 1993.

V - no decorrer do exercicio de 1994, as dotacdes
orcamentarias serdo mensalmente atualizadas pelo IGP-M ou pela variacéo
observada nas Receitas Correntes, respeitando-se 0 menor indice;

VI - os projetos e as obras em execucéo terdo prioridade
sobre quaisquer outros, exceto se autorizacao legislativa permitir a paralisacao
de um investimento para inicio da execucao de outro considerado no momento
prioritario;

VIl - a execucdo de projetos e obras dara preferéncia a
terceirizacao, sempre que comprovada a eficiéncia técnica e as vantagens de
ordem econdmica e financeira,

VIII - as despesas com o pagamento da divida publica,
encargos sociais e de salarios terdo prioridade sobre as acdes de expansao
dos servigos publicos.

Art. 5° - As despesas com pessoal ativo e inativo da
administracdo direta ficam limitadas a taxa de 65% das Receitas correntes,
subordinando o aumento de remuneracdo a esse percentual dentro do
conceito orcamentario anual.

Gnico - Sempre que a arrecadacédo tributaria permitir, o
Executivo concedera a reposicao salarial dos servidores com base nos indices
oficiais de inflagao.

Art. 6° - A proposta parcial da Camara Municipal sera
encaminhada ao Executivo até 31 de julho de 1993 para ser compatibilizada
com os demais o6rgdos da Administracdo e com a receita estimada para o
exercicio de 1994.

Ganico - O Poder Legislativo nomeara um dos seus
funcionarios para acompanhar a elaboracéo final, junto com os técnicos do
Poder Executivo, do projeto de lei orcamentaria.

Art. 7° - Caso o Municipio disponha, até a elaboragéo do
Orcamento Anual, de autarquias e fundacdes, a proposta orcamentaria devera
incluir demonstrativos das suas receitas e despesas.

anico - A explicitagdo da receita e da despesa das
autarquias e fundacOes serdo estabelecidas por decreto executivo, na forma
fixada no Art. 107 da Lei Federal 4320, de 17 de margo de 1964.

Art. 8° - Mediante autorizacdo legislativa, o Poder
Executivo, podera firmar convénios com outras esferas de governo, com a
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finalidade de desenvolver programas ou projetos em areas de interesse do
Municipio ou da regiéo;

Art. 9° - Se até o dia 30 de setembro de 1993 a Camara
Municipal no tiver aprovado o Cdédigo Tributario do Municipio de Bertioga, 0
Poder Executivo enviara ao Legislativo Projeto de Lei para alteracdo na
Legislacdo Tributaria, como forma de viabilizar as estimativas de receitas,
dispondo especialmente sobre:

| - instituicho e regulamentacdo da contribuicdo de
melhorias sobre obras publicas;

Il - reviso das taxas, objetivando sua adequacdo aos
custos dos servigos prestados;

Il - reviso de planta genérica de valores dos imoveis
urbanos;

IV - imposto sobre a transmisséo de bens inter-vivos;

V - imposto sobre a venda a varejo de combustiveis
liguidos e gasosos, exceto 6leo diesel,;

VI - reviso de aliquotas do imposto sobre servicos de
qualquer natureza.

Unico - A prefeitura do Municipio de Bertioga, devera
encaminhar a Camara até o dia 1 de julho de 1993, o projeto de Lei que institui
o cbdigo tributario do Municipio.

Art. 10 - Esta Lei entrard em vigor na data da sua
publicacao, revogadas as disposi¢coes em contrario.

Bertioga, 19 de maio de 1993

Arg. JOSE MAURO DEDEMO ORLANDINI
Prefeito Municipal

ERNESTO PEREZ
Diretor de Administragao

Registrada no livro competente
Departamento de Administracéo
Corrigido em 13/11/95

ANEXO |
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DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

PLANO DE METAS E PRIORIDADES PARA 1994

EXECUTIVO
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

01
02

03

04
05

Manutencéao das atividades administrativas do gabinete;

Aquisicdo de equipamentos para estruturacdo e desempenho
administrativo;

Instalacdo e ampliacdo e reequipamentos dos conselhos ou fundos
ligados ao setor;

Ampliagéo dos servigos da Assessoria de Comunicacao;

Aquisicdo de equipamentos e viaturas para utilizacdo pela
assessoria Especial de Seguranca;

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

01

02
03
04

05
06
07
08
09

10
11
12
13
14

15

Ampliagéo do sistema de coordenagédo das relagbes internas entre as
diversas unidades da administracao;

Informatizacdo da Administracdo em geral;

Desenvolvimento de sistemas de administracao;

Desenvolvimento de sistemas de controle de informacbes de
interesse publico, das unidades da Administracdo e de seus 6rgaos
para facilitar a verificagdo do andamento de processos ou outros
documentos;

Instalag&o do sistema de microfilmagem de documentos;

Ampliar controles dos bens patrimoniais do Municipio;

Implantar sistemas de agilizacdo da tramitacdo de documentos oficiais;
Instalacdo de 6rgdos expedidor de correspondéncias;

Ampliacdo dos sistemas de reprodugcdo e autenticagcdo de
documentos;

Desenvolvimento de sistemas de contratacdo e treinamento de
pessoal;

Promover plano de cargos e salarios e concursos publicos;

Instalagédo de cursos de treinamento especializado por areas;
Desenvolvimento de pesquisas com objetivo de identificar formas
mais adequadas e funcionais para operacionalizacdo da
administracao;

Promover estudos para melhorar sistemas de beneficios aos
servidores municipais;

Criacdo da Caixa de Peculios;
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DEPARTAMENTO DE ABASTECIMENTO

01 Implantacdo de servico de controle de qualidade para o
consumidor;

02 Promover campanhas educativas de orientacdo a populacdo em
atividades afins;

03 Incentivar a criagdo de entidades populares para compras coletivas

qgue impliguem na reducdo de despesas com a aquisicdo de géneros
de primeira necessidades;

04 Estimular a criacdo de feiras para o comércio de produtos em pontos
diversos do Municipio;

DEPARTAMENTO DE FINANCAS

01 Informatizacdo dos sistemas de controle de arrecadacéo;

02 Aperfeicoamento do sistema de fiscalizacéo;

03 Implantacdo do projeto de recadastramento de contribuintes;

04 Desenvolvimento de técnicas para reformulacdo agil da Planta
Genérica de Valores;

05 Treinamento de pessoal da fiscalizacdo para verificacdo das DIPAMS;

06 Acompanhamento dos efeitos do Cdédigo Tributario Municipal para
execucao de eventuais alteracdes;

07 Desenvolvimento de sistemas integrados de informatica para

acompanhamento periddico da geracdo de receitas por tipos de
atividades contribuintes;

DEPARTAMENTO JURIDICO
01 Implantacdo de melhores condicbes para o desempenho das suas

funcdes, através do aperfeicoamento e admissdo de pessoal por
concurso publico;

02 Elaboracdo de estudos visando a agilizacdo nos processos de
execucao fiscal;

03 Estruturacdo da Procuradoria Geral do Municipio;

04 Estruturacdo do processo de informatizacdo, com admissao de pessoal
especializado e aquisicdo de equipamentos;

05 Desenvolvimento de programas junto a populagdo de baixa renda,

como o da assisténcia judiciaria;

DEPARTAMENTO DE HABITACAO

01 Consolidacdo da Diretoria de Habitacdo, compreendendo recursos
humanos e equipamentos;

02 Informatizacdo da DIRHAB;

03 Implantacéo e custeio do Projeto "Barraco Zero";
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04
05
06
07
08
09

10
11

Desenvolvimento de estudos e projetos habitacionais;

Criacdo do Fundo Municipal de Habitacé&o;

Criacdo da Campanha de Desenvolvimento Habitacional de
Bertioga (CDHD);

Criacdo do Banco de Terras em Bertioga ( area documentadas para
futuros projetos habitacionais );

Realizacdo de simpoésios, cursos, feiras, eventos e encontros sobre
habitacao;

Realizagcdo de convénios com universidades e érgdos publicos e
privados;

Registros e publicacdo de atividades desenvolvidas pela DIRHAB,;
Criacdo do Setor de Fiscalizacdo e Controle de Areas a Disposic&o
de Projetos Habitacionais;

DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO E OBRAS

01
02

03
04
05

06
07
08
09

Elaboracéo de projetos;

Coordenacéo e gerenciamento de obras desenvolvidas por outras
unidades ou 6rgdos da Administracao;

Urbanizacao e reurbanizacao de logradouros publicos;

Drenagem e pavimentacao do sistema viario;

Aperfeicoamento da méo-de-obra com a implantacdo de cursos ou
formacao de convénios;

Melhoria do sistema de iluminacao publica;

Gerenciamento de obras publicas desenvolvidas por terceiros;
Manutencao de préprios municipais;

Coordenacdo de estudos, projetos e demais atividades voltadas a
preservacao ambiental;

DEPARTAMENTO DE TRANSPORTES

01
02

03

04
05
06

07
08
09
10

11

Elaboracéo de projetos;

Execucédo, coordenacdo e gerenciamento de obras solicitadas pelas
demais Diretorias, Gabinete e da propria Diretoria;

Aperfeicoamento da méao-de-obra, através da elaboracdo de
convénios para prestacao de servigos;

Reforma e renovacgao da frota municipal;

Plano de sinalizacdo de orientacdo de trafego;

Cadastramento, instituicAo de selo obrigatério e fiscalizacdo de
transporte de mercadorias nos limites geograficos do municipio;
Criacao do sistema de estacionamento regulamentado;

Municipaliza¢do das multas de transito;

Ampliacéo do sistema de fiscalizacdo e operacao do transito;
Cadastramento e tratamento de engenharia nos pontos com alto indice
de acidentes;

Elaboracéo e implantacdo de planos de orientacéo de trafego;
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12
13
14
15

16

17

Campanhas de seguranca e educacgao no transito;

Executar os servigcos de manutencéo dos veiculos e magquinas

Zelar pela conservacgéo e guarda dos veiculos municipais;

Providenciar sistema de vistoria e apuracao de
responsabilidade nos acidentes de transito em que envolvam
veiculos municipais;

Providenciar sistemas de socorros mecéanicos de urgéncia a veiculos
municipais.

Providenciar o abastecimento de combustiveis e lubrificantes aos
veiculos municipais, controlando o fornecimento;

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

01
02

03

04

05

06

07

08

09

10

Ampliacdo da EMEI "Prof. Delphino Stockler de Lima". com a
Construgdo de um Parque de Convénio ( abrigando uma EMEI,
creche, equipamento esportivo, ambulatério médico e dentario e posto
de seguranca) na regidao Norte da cidade, possibilitando atendimento
dos moradores do Mangue Seco, SESC e Rio da Praia;

Construgao de um Parque de Convivéncia (com equipamentos iguais
aos citados no item anterior) em Boraceéia;

Construcdo de um prédio nas imediacdes de Maitinga ou Vila Agao,
para que a Prefeitura ofereca em comodato a Secretaria Estadual
de Educacao para instalacdo de um Centro Estadual de Educacgéo
Supletiva (CEE);
Continuacdo da construcdo e instalacdo do Parque de
Convivéncia de Vista Linda (Construcado programada para ser iniciada
ainda no exercicio de 1993);
Continuacdo da Construcdo e instalacdo do Parque de
Convivéncia de Guaratuba (Programa para ser iniciada ainda no
exercicio de 1993);
Continuacéo da obra e instalacdo do Parque de Convivéncia do Bairro
do Caiubura (obra programa para ser iniciada ainda no exercicio de
1993);
Continuacdo da obra de reforma e ampliacdo da EMEI "Jardim
Indaid", transformando-a em um Parque de Convivéncia, 0s
equipamentos previstos para o0s demais jA mencionados (obra
programa para ser iniciada ainda no exercicio de 1993);

Reformas e adaptacfes no prédio pertencente a Associacdo de Bairro
do Jardim S&o Lourenco, onde ja no exercicio de 1993 a Prefeitura fara
funcionar duas classes de pré-escola;

Aquisicdo de equipamentos diversos para as instalagbes
subordinadas a Diretoria de Educacao;

DEPARTAMENTO DE ESPORTES
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01

02

03

04

05
06

07

Manutencdo e implantacdo de torneios e campeonatos em
diversas modalidade esportiva em varios bairros;

Incentivar o interesse pelo esporte em colbnias de férias, centros
esportivos e quadras de escolas municipais ou entidades de servir,
principalmente em épocas de férias escolares;

Aquisicao de equipamentos esportivos para utilizagdo em atividades
da Diretoria de Esportes;

Desenvolver programas de ginastica, escolinhas de esportes e outras
atividades ligadas ao setor junto a grupos comunitarios;

Implantar atividades esportivas e recreativas para criancas de rua,
Criar sistemas de apoio financeiro e logistico para atletas do Municipio
poderem participar de campeonatos ou provas esportivas;

Construcdo de equipamentos e instalacbes esportivas em areas
publicas;

DEPARTAMENTO DE TURISMO

01

02

03
04
05
06

07
08

09
10
11
12

13
14
15
16
17
18

19
20
21
22

Implementar o calendario turistico, pesquisa e organizacdo de banco
de dados informatizado;

Organizar eventos, como: Carnaval, Aniversario da Cidade, Feira
Junina, Festa de Sédo Jodo (Padroeiro da Cidade), Festa da Tainha,
Festa da Primavera e Ano Novo;

Construcéo de areas para eventos e exposicoes;

Criar e estruturar centros de informacdes turisticas;

Contratar guias de turismo;

Urbanizacdo das praias com a construcdo de quiosques, postos de
salvamento, ciclovias, pistas de cooper;

Construcéo de piers para incentivo da pesca;

Adaptacao do terminal Turistico de Bertioga em centro de eventos e
exposicoes;

Participar de feiras e eventos turisticos;

Implantacdo do Plano Diretor de Turismo;

Implantar areas para feiras permanentes de artesanato;

Reurbanizar a Av.: Vicente de Carvalho, ao longo do Carnaval de
Bertioga;

Criacéo de Ruas de Lazer, com comeércio e eventos;

Implantar estrutura de apoio para o Eco-Turismo;

Criacéo de trilhas e parques ecologicos;

Implantar sistema de comunicagéao visual na Cidade;

Implantacdo de marketing e campanhas publicitarias;

Desenvolver campanhas educativas de turismo em escolas e entidades
diversas;

Construcdo de um centro de convivéncia turistica;

Criar estrutura para recepc¢éao de turistas na aldeia do Rio Silveira;
Criar estrutura para recepgéao de turistas na Usina de Itatinga;

Implantar iluminagdo publica em éareas de interesse turistico;
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23
24
25
26

27
28
29

Criar albergues da juventude;

Construcéo de Mirante Turistico e Teleférico;

Construgao de atracadouros para barcos e marinas;

Urbanizacdo da Av.. Anchieta com implantacdo de bonde turistico
com estacdes de embarque/desembarque;

Implantacao estrutura de apoio ao Turismo de 3 idade;

Construcao de heliporto;

Criacdo de parque aquaticos e SPA Turistico.

DEPARTAMENTO DE CULTURA

01

02

03
04

05

06

07

Implantacao dos projetos Casa do Caicara, Casa do Artesdo, Casa do
indio, Museu do Mar, Museu de Canoas, Museu Historico, Museu de
Arte Contemporanea (também para exposicdes temporarias),
Videoteca, Teatro e Espaco Cultural;

Programar, como apoio de outras Diretorias, eventos como: Dia da
Libertacdo dos Escravos ( documentacédo histérica e atual ); Festival de
Inverno; Festival de Musica e concursos; Festa Junina; Festa da
Tainha; Carnaval, Shol Pirotécnico; Festival do Mar; Projeto Palmito
(indio Guarani); més do Folclore; Aniversario da Cidade; Dia do
Padroeiro da Cidade e de Bairros;

Promover shows e palestras culturais e artisticas;

desenvolver a area de biblioteca com trabalhos ligados a interpretacao
de textos, videoteca, Circo-Escola, Gibiteca, Cinemateca, Literatura,
Poesia, Fotos, Cartazes e Documentagdo em geral,

Realizar cursos nas areas de Mdusica (Coral, Violo, Teclado, Banda,
Fanfarra e outros); Teatro (Pecas, Fantoches, Mimica, etc.); Dancas
(Jazz, Ballet, Danca de rua, tipicas etc.); Folclore (Danca, Culinaria,
Artesanatos, Mitos, etc.); Idiomas (Inglés, Francés, Italiano, Espanhol,
Alemé&o, Guarani, etc.); Serigrafia (Estamparia, Silk-screen, Catalogos,
etc.); Pintura (tecidos, porcelana, tela, aquarela, etc.); Arte Mural
(Grafismo, etc); Escultural ( Areia, Argila, Gesso, Madeira, etc.);
Artesanato ( Geral, Cenografia, Fantasia, etc.); Jardinagem-Jardim,
Horta ( Plantio, Confeccdo, Decoracdo e Manutencdo ); Filmagens;
Fotografias, Datilografia; Informética; Cabeleireiro; Corte-Custura;
Ecologia, Eletrbnica; Ensinamentos Filosoficos, Integracdo Cultural,
etc.);

realizar trabalhos de pesquisa e arquivo de documentos envolvendo
Pré-Historia e Ocupacdao Humana (indigena, colonizac&o, caicara,
imigracao, migracao internas e populagao atual);

Promover a difuso de pesquisa para escolas, teatro, turismo,
livros, bibliotecas, materiais para museus, areas, afins, solicitagfes
gerais, jornais, radio e televisdo, outros municipios, integracao cultural,
pinacoteca, museus, Tc;

Lei 016/93 —P4g. 9
Atualizada pela Secéo Técnica Legislativa



08

Viabilizar construcdes e a utilizagdo de espacos para instalacdo do
Teatro Municipal, Biblioteca, Concha Acustica, Museu de Arte
Contemporanea e exposicbes temporarias, Museu histérico e de
Documentacao, Museu de embarcacodes ( canoas etc. ),Museu do Mar,
Casa do Artesdo, Casa do Caicara, Espaco Indigena, Forno para
Ceramica, Videoteca, Espaco para Oficinas Culturais (seis), Anfiteatro
Cultural.

DEPARTAMENTO DE SAUDE

01
02

03
04

05

06

Construcao, implantacéo, reformas e ampliagdo de postos de saude;
Aquisicdo de equipamentos diversos para ampliar os servicos da rede
de saude;

Compra e reformas de ambulancia para os servicos de resgate;
Ampliagdo e construgdo de almoxarifados para guarda  de
medicamentos e materiais médico-cirurgicos e de enfermaria;
Aquisicdo de equipamentos de informéatica para controles
administrativos;

Desenvolvimento de campanhas para orientacdo da populacao;

DEPARTAMENTO DE PROMOCAO SOCIAL

01

02

03

04

05

06

07

Aquisicdo de materiais béasicos, tais como: telefone, maquina de
escrever, maquina de calcular, mesas de escritério e de reunido,
cadeiras, material de escritorio para desenvolvimento do atendimento a
populacao;

Implantacdo dos Parques de Integracdo e Convivéncia (PIC), em
conjunto com outras Diretorias, no Inddia, Vista Linda, Rio Raso e
Caruara,;

Construcdo do centro de Profissionalizacdo, em projeto que tera a
parceria do Senai, para desenvolver, inicialmente, cursos de: Mecanica
de Automoveis e de Motores: Funilaria e Pintura; Eletro-Mecénica;
Conserto de aparelhos Eletro-Eletrénicos; Conserto de maquina de
Escrever e Cozinha Experimental;

Instituir o Planto de Servico Social para das atendimento a populacéo
de baixa renda, com orientaces necessarias e oferta de servicos
basicos ou encaminhamentos que se fizerem necessarios;

Promover treinamentos de funcionarios atravées de realizagdo de cursos
externos voltados para o desenvolvimento de programas especificos;
Instituir o Conselho Municipal Tutelar, conforme a Lei 8.069, de 13
de junho de 1990, oferecendo condicbes para seu efetivo
funcionamento;

Desenvolver projetos comunitarios alternativos e apoiar 0s ja
organizados, como SOS Criangca e Adolescente; Prevencédo e
educagéo da AIDS, Drogaditos, Baixinhos, 3 idade, Populagéo de Rua
e Projeto CEAG.
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